’
COMUNE DI VILLA D’OGNA
DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI : OTTOBRE 2020
DI CUI ALTRI
TOTALE PERCENTUALE
TOTALE TOTALE |PERCENTUAL . MOTIVI L.151
SETTORE NUMERO | 5 orniLavoraTivi| PARZALE | gioenr | clorni | Eciornipr | DICUL: | DICUL 170 4o | DI PRESENZA
ADDETTI GIORNI LAVORATIVI | AsSENZA |  ASSENZA FERIE |MALATTIA MATERNITA' SU GIORNI
LAVORATIVI ‘| LAVORATIVI
AREA 1* giorni 6 lavorativi 27
AMMINISTRATIVA 93 8 8,60 8,60 - 0 91,40
2** + 1 *****| giorni 5 lavorativi 66
AREA ECONOMICA
FINANZIARIA 1 giorni 5 lavorativi 22 22 11 50,00 36,36 0 13,64 50,00
PERSONALE
J— 1*** giorni 6 lavorativi 27
MANUTENTIVA 49 12 24,49 24,49 0 - 75,51
| el giorni 5 lavorativi 22
s o 0 | giomi5 lavorativi 0 0,00 . 0 0,00

* N. 1 DIPENDENTE PART TIME ORE 30,00
**N. 1 DIPENDENTE PARTE TIME ORE 20,00 - N. 1 DIPENDENTE PARTE TIME 33
***N. 1 DIPENENTE ASSUNTO DAL 16.03.2020
****N.1 DIPENDENTE CESSATO DAL 01.07.2020
*****N.1 DIPENDENTE ASSUNTO DAL 14.09.2020



